PENTRU SPORT legire Nr. .
Ziua 2 6 Luna O r‘j_ 20 2 5 CARE L BACRTR MATOMAL

ANUNT

AGENTIA NATIONALC.S.N. - “LIA MANOLIU”
U SPoR 2L (N

in conformitate cu dispozitiile:

- Hotdrari nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice;

- O.U.G. nr. 156/2024 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice
pentru fundamentarea bugetului general consolidat pe anul 2025, pentru modificarea si completarea unor
acte normative, precum §i pentru prorogarea unor termene, art. VII;

- 0.U.G. nr. 12/2025 privind acordarea unui sprijin financiar pentru unele categorii de pensionari
in anul 2025, precum si pentru completarea unor acte normative, art.VII

- Raspunsul Agentiei Nationale pentru Sport nr. 2086/05.05.2025.

Complexul Sportiv National ,,Lia Manoliu” - Bucuresti organizeazi concurs pentru ocuparea
pe perioada nedeterminati a unui post contractual vacant de Referent de specialitate I, din cadrul
Serviciului Economic Urmarire Contracte Achizitii Publice Cazare Alimentatie cu durata
timpului de lucru de 8 ore/zi, 40 ore/siptimini (cu contract individual de munci cu durati
nedeterminatd si o perioadid de probi de 90 de zile calendaristice conform Codului muncii),
corespunzitor functiilor contractuale de executie.

in vederea participdrii la concurs candidatii vor depune dosarele incepind cu data de
27.05.2025 pénd la data de 10.06.2025 inclusiv, intre orele 09.00 — 14.00 (luni - joi), 09.00 — 12.00
(vineri), la sediul Complexului Sportiv National ,,Lia Manoliu”, din Bucuresti, B-dul Basarabia
nr. 37-39, sectorul 2, clidirea administrativi, la secretarul comisei de concurs dna Dna.Stoica
Alina.

DOSARUL DE CONCURS VA CONTINE URMATOARELE DOCUMENTE:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 (atasat);

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen
de valabilitate;

¢) copia certificatului de césitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupi
caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesti efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publici;

e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care si ateste
vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care sa ateste starea de sinitate corespunzitoare, eliberati de ciitre medicul de
familie al candidatului sau de cdtre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulirii
concursului;

h) curriculum vitae, model comun european.

Nota:



a) Modelul orientativ al adeverintei mentionate la lit. g) este previzut in anexanr. 3 din H.G
1336/2022.

b) Adeverinfa care atestd starea de sdnatate contine, in clar, numirul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sinatatii.

¢) Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitirii de adaptare rezonabili, adeverinta care
atestd starea de sindtate trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap, emis in conditiile legii.

d) Documentul prevazut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratiec pe propria rispundere privind
antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de
a completa dosarul de concurs cu originalul documentului previzut la lit. f), anterior datei de
sustinere a probei scrise gi/sau probei practice.

Actele mentionate vor fi prezentate si in original, in vederea verificirii conformititii copiilor
Xerox cu acestea.

CONDITII GENERALE DE PARTICIPARE LA CONCURS

Candidatul:

a) are cetdfenia romand sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoagste limba roméana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata,
cu modificérile §i completarile ulterioare;

d) are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate i, dupi caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnati definitiv pentru sivérsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritd{ii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infiptuirii justitiei, infractiuni sivarsite cu intentie care ar face o persoani candidati la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru
sdvérgirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranti a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitdrii unei profesii;

Conditii specifice pentru ocuparea postului Referent de specialitate I

* Studii universitare de licentd in domeniul marketing absolvite cu diplomi sau  echivalents, la
o institutie de invatimént superior din tard sau din striinitate, recunoscuti de Ministerul
Educatiei si Cercetarii;

* Certificat de absolvire - Program de perfectionare profesionala din domeniul achizitiilor publice;
Vechime in muncd minim 10 ani;

Experienta solida in achizitii publice;

¢ Cunostinte de operare pe calculator;

e Abilitafi de comunicare si lucru in echipd, gindire sistematici, dinamism, perseverents,
confidentialitate, creativitate, rezistentd la munca in conditii de stres, adaptabilitate, initiativa;



Bibliografie — Referent de specialitate I

Ordonanta de urgentd nr. 57/2019 — Codul Administrativ;

Legea 227/2015 privind codul fiscal actualizati;

Hotérérea nr. 576/2023 privind organizarea, functionarea si atributiile Agentiei Nationale pentru Sport;
Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice

Legea Nr. 319/ 14.07.2006 privind securitatea si sdnatatea in munci;

Regulamentul Intern al Complexului Sportiv National “Lia Manoliu” Bucuresti;

Regulamentul de organizare si functionare a al Complexului Sportiv National “Lia Manoliu” Bucuresti;

Tematicd Referent de specialitate I

* Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ - Partea a V1-a, Titlul I si
Titlul 11, cu modificarile si completarile ulterioare - Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabil
personalului contractual din administratia publici si evidenta personalului platit din fonduri publice;

e Legea 227/2015 privind codul fiscal actualizatd- in integralitate;

Hotararea nr. 576/2023 privind organizarea, functionarea si atributiile Agentiei Nationale pentru Sport in

integralitate;

Legea nr. 98/2016, privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare - Cap.IILIILIV;

Legea Nr. 319/ 14.07.2006 privind securitatea si sanitatea in muncd- in integralitate;

Regulamentul Intern al Complexului Sportiv National “Lia Manoliu” Bucuresti- in integralitate;

Regulamentul de organizare si functionare a al Complexului Sportiv National “Lia Manoliu” Bucuresti- in

integralitate;

DATA SI LOCUL CONCURSULUI:

Inscrierile se fac_incepind cu data de 27.05.2025 pind la data de 10.06.2025, inclusiv, intre
orele 09.00 — 14.00 (luni - joi), 09.00 — 12.00 (vineri), la sediul Complexului Sportiv National . Lia

Manoliu”, din Bucuresti, B-dul Basarabia nr. 37-39, sectorul 2, clidirea administrativd, la secretarul
comisei de concurs dna..Stoica Alina.

- in data de 18.06.2025 ora 10°— proba scrisd va avea loc in .Sala de Sedinte” a Hotelului
Sport situat in incinta Complexului Sportiv National ., Lia Manoliu”, din Bucuresti, B-dul Basarabia
nr. 37-39, sectorul 2;

- in data de 23.06.2025 ora 10” — proba interviu_va avea loc in ,Sala de Sedinte” a Hotelului
Sport situat in incinta Complexului Sportiv National , Lia Manoliu”, din Bucuresti, B-dul Basarabia
nr. 37-39, sectorul 2;

CALENDARUL CONCURSULUI:

Concursul_se va desfasura dupd cum urmeazi:

® perioada 27.05.2025 >10.06.2025 (inclusiv) depunere dosare
® datade 11.06.2025 - selectie dosare

® data de 12.06.2025 ora 16.00_afisare rezultate selectie dosare

® data de 13.06.2025 ora 10.00 - depunere contestatii rezultate selectie dosare

® data de 13.06.2025 ora 12.00 afisare rezultate contestatii selectie dosare
® data de 18.06.2025 ora 10.00 _proba scrisi
® data de 19.06.2025 ora 14.00 afisare rezultate probd scrisd

® data de 20.06.2025 ora 10.00 depunere contestatii rezultate probd scrisd
e data de 20.06.2025 ora 13.00 afisare rezultate contestatii probd scrisd




® data de 23.06.2025 ora 10.00 interviu

® data de 23.06.2025 ora 14.00 afisare rezultate interviu

e data de 24.06.2025 intre ora 10.00 depunere contestatii rezultate interviu
® data de 24.06.2025 ora 12.00 afisare rezultate contestatii interviu

® data de 25.06.2025 ora 16.00 rezultate finale concurs

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul administrativ al institutiei din Bucuresti, B-dul
Basarabia nr. 37-39, sectorul 2 si la numdrul de telefon 0311300150 (Dna.Stoica Alina).

Director
OANCEA FLORIN




