MINISTERUL TINERETULUI SI SPORTULUI

COMPLEXUL SPORTIV NATIONAL ,LIA MANOLIU" BUCURESTI

ANUNT

in conformitate cu dispozitiile Regulamentului —cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a
unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade
sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri
publice, aprobat prin H.G. nr.286/2011, cu modificarile si completarile ulterioare i a OUG 90/2017 art.14 alin.(2)
si alin, (2"

Complexul Sportiv Nagional ,Lia Manoliu” - Bucuresti organizeazii concurs pentru ocuparea pe
perioadi nedeterminati a posturilor de: Sef Serviciu 11 - Investitii Patrimoniu, Sef Serviciu 11 — Cazare, Sef
Serviciu 1l — Alimentafie, Sef Serviciu Il — Baze Sportive Refacere Recuperare.

In vederea participirii la concurs candidatii vor depune dosarele incepind cu data de 15.10.2018 pind
la_data de 26.10.2018 inclusiv, intre orele 08.00 — 16.00 (luni - joi), 08.00 — 14.00 (vineri), la_sediul
Complexului Sportiv_National ,,Lia_Manoliu”, din Bucuresti, B-dul Basarabia_nr. 37-39, sectorul 2,
cladirea administrativd, la secretarul comisei de concurs dna Badescu Ghershina.

DOSARUL DE CONCURS VA CONTINE URMATOARELE DOCUMENTE:

¢ cerere de inscriere la concurs adresatd conducatorului institujiei publice organizatoare;

 copiaactului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz;

» copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postulu
solicitate de institutia publica;

¢ carnetul de muncd sau, dupa caz, adeverinfele care atestd vechimea in muncd, in meserie si/sau in
specialitatea studiilor, in copie;

 cazierul judiciar sau o declarafie pe propria raspundere ci nu are antecedente penale care si-1 facd
incompatibil cu functia pentru care candideaza (candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a
depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasurarii
primei probe a concursului);

* adeverini medicala in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii care sa ateste starea de sanitate
corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al
candidatului sau de catre unitifile sanitare abilitate;

¢ curriculum vitae;

Actele mentionate vor fi prezentate si in original in vederea verificirii conformititii copiilor cu acestea.



CONDITII GENERALE DE PARTICIPARE LA CONCURS

Candidatul:

are cetdfenia romand, cetdfenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor aparfinand
Spagiului Economic European si domiciliul in Roménia;

cunoaste limba romand, scris si vorbit;

are vérsta minima reglementata de prevederile legale;

are capacitate deplind de exercifiu;

are o stare de sdndtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestati pe baza adeverintei
medicale eliberate de catre medicul de familie sau de unitaile sanitare abilitate;

indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;

nu a fost condamnat definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori
contra autoritdfii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a
unor fapte de coruptie sau a unei infracfiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu
exercitarea funciei, cu exceptia situaiei in care a intervenit reabilitarea;

Conditii specifice pentru ocuparea postului de Sef Serviciu 11
Serviciul Investitii - Patrimoniu

- studii superioare tehnice de lunga durati la o institutie de invagimant superior din fard sau din
straindtate, absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd, recunoscuti de Ministerul Educatiei
si Cercetdrii Stiintifice;

- vechime minimé 5 ani in domeniul tehnic in institutii publice sau private;

- cunostinte avansate de operare pe calculator;

- abilitd{i de comunicare §i lucru in echipd, gindire sistematica, dinamism, perseverents,
confidentialitate, creativitate, rezisten{d la munci in conditii de stres, adaptabilitate, eficienta
profesionald, initiativd, amabilitate si respect fatd de conducere;

- competentd manageriali — cunostinte de management, calitdti si aptitudini manageriale.

Bibliografie:

Legea nr.7/1996 a cadastrului si publicititii imobiliare, republicats, cu modificirile Si
completéarile ulterioare;

Hotararea nr. 907/2016 privind etapele de elaborare si continutul-cadru al documentatiilor
tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii finanfate din fonduri publice;
Legea nr. 213/1998 privind bunurile proprietate publicd cu modificarile si completarile
ulterioare;

Hotarérea 841/1995 privind procedurile de transmitere fira platd si de valorificare a bunurilor
apar{inand instituiilor publice, modificat si completat de Hotararea 520/2013;

Ordinul nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea,
ordonantarea si plata cheltuielilor institugiilor publice, precum i organizarea, evidenta si
raportarea angajamentelor bugetare si legale, modificat de Ordin 547/2009;

Ordinul nr. 511/2013 pentru aprobarea Procedurii de inchiriere a bunurilor imobile din domeniul
public al statului, aflate in administrarea Ministerului Tineretului si Sportului, si pentru
aprobarea contractului-cadru de inchiriere, modificat si completat de Ordin nr. 326/2017;

H.G. nr. 11/2013 privind organizarea si functionarea Ministerului Tineretului si Sportului, cu
modificdrile si completarile ulterioare;

Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduitd a personalului contractual din autoritatile si
institutiile publice;

Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si
completarile ulterioare.



Conditii specifice pentru ocuparea postului de Sef Serviciu 11

Serviciul Cazare

- studii superioare de lungd durata la o institutie de Invatamant superior din tard sau din straindtate, absolvite cu
diploma de licentd sau echivalentd, recunoscuta de Ministerul Educatiei si Cercetarii Stiintifice;

- vechime minima 5 ani Tn muncd (institutii publice sau private);

- cunostinte avansate de operare pe calculator si utilizare soft-uri gestionare unitati de cazare;

- abilitai de comunicare i lucru in echipa, géndire sistematica, dinamism, perseverents, confidentialitate,
creativitate, rezistenfa la muncé in conditii de stres, adaptabilitate, eficienta profesionald, initiativa, amabilitate si
respect fatd de conducere;

- competentd manageriald — cunostinte de management, calitati si aptitudini manageriale.

Bibliografie:

¢ Legea22/1996, modificatd si completataprin Legea 54/1994 privind angajarea gestionarilor, constituirea
de garantii i raspunderea in legatura cu gestionarea bunurilor agentilor economici, autoritatilor sau
institutiilor publice;

e Hotédrdarea nr. 1267/2010 privind eliberarea certificatelor de clasificare, a licentelor si brevetelor de turism;

*  Ordinul nr, 65/2013 pentru aprobarea Normelor metodologice privind eliberarea certificatelor de
clasificare a structurilor de primire turistice cu functiuni de cazare §i alimentatie publica, a licenfelor si
brevetelor de turism cu modificarile si completirile ulterioare;

o Legeanr. 319/2006 a securitafii i sanatatii in munca cu modificarile si completarile ulterioare;

e OMFEP nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii
elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii;

e H.G.nr. 1172013 privind organizarea si functionarea Ministerului Tineretului si Sportului, cu modificarile
si completarile ulterioare;

* Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduitd a personalului contractual din autorititile si institutiile
publice;

e Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si completirile
ulterioare.

Conditii specifice pentru ocuparea postului de Sef Serviciu 11
Serviciul Alimentatie

- studii superioare de lungé duratd la o institutie de invatamant superior din fard sau din striinitate, absolvite cu
diploma de licentd sau echivalenta, recunoscuta de Ministerul Educatiei si Cercetarii Stiintifice;

- vechime minima 5 ani in munca (institutii publice sau private);

- cunostinte avansate de operare pe calculator soft-uri gestionare unititi de alimentatie;

- abilitai de comunicare si lucru in echipa, gandire sistematicd, dinamism, perseverentd, confidentialitate,
creativitate, rezisten{d la munca in conditii de stres, adaptabilitate, eficientd profesionala, initiativa, amabilitate si
respect fatd de conducere;

- competenta manageriald — cunostinte de management, calititi si aptitudini manageriale.

Bibliografie:

e H.Gnr. 924/2005 privind aprobarea Regulilor generale pentru igiena produselor alimentare;

e OMS nr. 976/1998 pentru aprobarea Normelor de igiend privind productia, prelucrarea, depozitarea,
pastrarea, transportul si desfacerea alimentelor;

e Legea 22/1996, modificata si completataprin Legea 54/1994 privind angajarea gestionarilor, constituirea
de garantii §i raspunderea n legatura cu gestionarea bunurilor agentilor economici, autoritatilor sau
institutiilor publice;

e Ordinul nr. 65/2013 pentru aprobarea Normelor metodologice privind eliberarea certificatelor de
clasificare a structurilor de primire turistice cu funcfiuni de cazare si alimentatie publica, a licentelor si
brevetelor de turism cu modificarile si completarile ulterioare;



OM.F.P nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii
elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii;

H.G. nr. 11/2013 privind organizarea si functionarea Ministerului Tineretului si Sportului, cu modificarile
si completdrile ulterioare;

Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduita a personalului contractual din autoritdtile si institufiile
publice;

Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Conditii specifice pentru ocuparea postului de Sef Serviciu 11
Serviciul Baze Sportive Refucere Recuperare

- studii superioare la o institutie de invatamént superior din tara sau din striindtate, absolvite cu diploma de
licentd sau echivalentd, recunoscuta de Ministerul Educatiei si Cercetdrii Stiintifice (educatie fizica si sport);

- vechime minimd 5 ani Tn munca (institutii publice sau private);

- cunostinte avansate de operare pe calculator;

- abilitdfi de comunicare si lucru in echipa, gindire sistematicd, dinamism, perseverentd, confidentialitate,
creativitate, rezistend la munca in conditii de stres, adaptabilitate, eficientd profesionald, initiativa, amabilitate si
respect fatd de conducere;

- competentd manageriald — cunostinfe de management, calitati si aptitudini manageriale;

11! Constituie avantaj certificatul de absolvire a scolii sanitare.

Bibliografie:

e Legea 69/2000 Legea educatiei fizice si sportului cu modificarile si completarile ulterioare;

» Legeanr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protecfia persoanelor, actualizati;

e Hotdrdrea nr. 1447/2007 privind aprobarea Normelor financiare pentru activitatea sportivd, cu
modificarile si completarile ulterioare

* Legeanr. 319/2006 a securitdtii si sandtatii in munca cu modificérile si completarile ulterioare.

e Ordinul nr. 1058/2003 pentru aprobarea Normelor tehnice privind controlul medical al sportivilor,
asistenfa medico-sportiva in complexurile sportive nationale, precum si in cantonamentele loturilor
nationale §i olimpice si asistenfa medicala la bazele sportive in timpul desfsurdrii antrenamentelor si
competitiilor;

e OM.F.P nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii
elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii;

e H.G.nr. 11/2013 privind organizarea i functionarea Ministerului Tineretului si Sportului, cu modificarile
si completarile ulterioare;

* Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduitd a personalului contractual din autoritagile si institutiile
publice;

* Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificdrile si completarile

ulterioare.



DATA SI LOCUL CONCURSULUI:

Inscrierile se fac _incepand cu data de 15.10.2018 pind la data de 26.10.2018, inclusiv, intre orele
08.00 — 16.00 (luni - joi), 08.00 — 14.00 (vineri), la sedinl Complexului Sportiv National ,Lia Manoliu®, din
Bucuresti, B-dul Basarabia nr. 37-39, sectorul 2, clidirea administrativd, la secretarul comisei de concurs dna
Badescu Gherghina.

Concursul _se va desfisura dupd cum urmeazi:

CALENDARUL CONCURSULUL:

perioada 15.10.2018 >26.10.2018 (inclusiv) depunere dosare
perioada 29.10.2018 >30.10.2018 (inclusiv) selectie dosare

data de 31.10.2018 afisare rezultate selectie dosare

data de 01.11.2018 depunere contestatii rezultate selectie dosare
data de 02.11.2018 afisare rezultate contestatii selectic dosare

data de 05.11.2018 ora 10~ proba scrisd pentru Sef Serviciu 11 — Investitii Patrimoniu

data de 06.11.2018 afisare rezultate proba scrisi Sef Serviciu 1l - Investitii Patrimoniu

data de 07.11.2018 depunere contestatii rezultate probi scrisit Sef Serviciu 11 — Investitii Patrimoniu
data de 07.11.2018 ora 10"~ proba scrisii pentru Sef Serviciu I — Cazare

data de 08.11.2018 afisare rezultate contestatii proba scrisi Sef Serviciu Il — Investitii Patrimoniu
data de 08.11.2018 afisare rezultate probi scrisi Sef Serviciu Il — Cazare

data de 09.11.2018 ora 10"~ proba interviu Sef Serviciu Il - Investitii Patrimoniu

data de 09.11.2018 depunere contestatii rezultate proba scrisii Sef Servieiu 11 — Cazare

data de 12.11.2018 afisare rezultate proba interviu Sef Serviciu 11 - Investitii Patrimoniu
data de 12.11.2018 afisare rezultate contestatii proba scrisi Sef Serviciu 11 — Cazare

data de 13.11.2018 depunere contestatii proba interviu Sef Serviciu Il — Investitii Patrimoniu
data de 13.11.2018 ora 10"~ proba interviu Sef Serviciu 11 — Cazare

data de 14.11.2018 afisare rezultate contestatii probi interviu Sef Serviciu I1 — Investitii Patrimoniu
data de 14.11.2018 afisare rezultate probi interviu Sef Serviciu Il — Cazare

data de 15.11.2018 afisare rezultate finale concurs sef Serviciu 1 — Investitii Patrimoniu

data de 15.11.2018 depunere contestatii proba interviu Sef Serviciu 11 — Cazare

data de 16.11.2018 afisare rezultate proba interviu Sef Serviciu Il — Cazare

data de 19.11.2018 afisare rezultate finale concurs sef Serviciu 1l — Cazare

data de 19.11.2018 ora 10°°~ proba scris# pentru Sef Serviciu Il — Alimentatie

data de 20.11.2018 afisare rezultate probi scrisi Sef Serviciu 11 — Alimentatie

data de 21.11.2018 depunere contestatii rezultate probii scrisd Sef Serviciu 11 — Alimentatie
data de 21.11.2018 ora 10"~ proba scrisii pentru Sef Serviciu I - BSRR

data de 22.11.2018 afisare rezultate contestatii probi scrisii Sef Serviciu 11 - Alimentatie
data de 22.11.2018 afisare rezultate proba scrisii Sef Serviciu 11 -~ BSRR

data de 23.11.2018 ora 10"~ proba interviu Sef Serviciu 11 — Alimentatie

data de 23.11.2018 depunere contestatii rezultate probi scrisd Sef Serviciu 11 - BSRR

data de 26.11.2018 afisare rezultate probi interviu Sef Serviciu II — Alimentatie

data de 26.11.2018 afisare rezultate contestatii proba scrisa Sef Serviciu I - BSRR

data de 27.11.2018 depunere contestatii proba interviu Sef Serviciu Il — Alimentatie

data de 27.11.2018 ora 10~ proba interviu Sef Serviciu 11 - BSRR

data de 28.11.2018 afisare rezultate contestatii probi interviu Sef Serviciu 11 — Alimentatie
data de 28.11.2018 afisare rezultate proba interviu Sef Serviciu I - BSRR ‘

data de 29.11.2018 afisare rezultate finale concurs sef Serviciu 11 — Alimentatie

data de 29.11.2018 depunere contestatii proba interviu Sef Serviciu I1 - BSRR

data de 03.12.2018 afisare rezultate probi interviu Sef Serviciu 11 - BSRR

data de 04.12.2018 afisare rezultate finale concurs sef Serviciu 11 - BSRR

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul administrativ al institufiei din Bucuresti, B-dul Basarabia
nr. 37-39, sectorul 2 si la numdrul de telefon 0758 258 072 (Dna Badescu Gherghina).

Diféctor, /%
STEFAE" ROUNEAN




